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Extension de la vigencia de la Declaracion de Estado de Emergencia
por el aumento de casos de violencia de género en Puerto Rico

Progreso, Ejecucion e Implementacion de iniciativas y proyectos
a. Reunionesy visitas de seguimientoy monitoreo
b. Plan de Capacitacion PARE-UA: segundo ciclo

c. Oficina de la Procuradora de las Mujeres: Intercesoria Legal

d. Departamento de Justicia y Poder Judicial: Reunion del Comité
Intergubernamental

e. Centro de Ayuda a Victimas de Violacion del Departamento de
Salud: Portal de Rastreo de los RAPE/SAFE kits

f. Instituto de Ciencias Forenses. Manejo del inventario de
RAPE/SAFE Kits

g. Legislacion aprobada



l. Extension de la vigencia de la Declaracion de Estado de Emergencia
por el aumento de casos de violencia de género en Puerto Rico

El 23 de junio de 2022, el Hon. Pedro R. Pierluisi, Gobernador de Puerto Rico,
expidio el Boletin Administrativo Num. OE-2022-035 (en adelante, Orden
Ejecutiva Num. 2022-035). Esta Orden Ejecutiva extendio hasta el 30 de junio
de 2023 el Estado de Emergencia decretado desde el 21 de enero de 2021 ante
el volumen de casos de violencia de género en Puerto Rico. A su vez, derogo
los Boletines Administrativos Nums. OE-2020-078 y OE-2021-013,
estableciéndose medidas de seguimiento y monitoreo para atender la
emergencia.

En la Seccion 3% de la Orden Ejecutiva NUm. 2022-035 se establece la
designacion del Oficial de Cumplimiento—funcionario(a) publico designado
por el Gobernador y que le responde directamente a la Oficina propia del
Gobernador, para el monitoreo, seguimiento y continuidad de las iniciativas y
trabajos dispuestos en la Orden Ejecutiva Num. 2021-013'!

En lo pertinente, la Orden Ejecutiva Num. 2022-035 dispone que

[.] En un término de sesenta (60) dias luego de Ila
presentacion del informe de cese del Comité, el Oficial de
Cumplimiento rendira al Gobernador un informe inicial de
transicion sobre los trabajos realizados e incluird sus
recomendaciones de las medidas necesarias para dar
celeridad a la continuidad de los trabajos ya comenzados por
el Comité PARE y presentados en su informe de cese. A
partir de ese informe inicial, rendira un informe mensual de
los trabajos realizadosy hara recomendaciones para atender
el problema de la violencia de género, asi como del
cumplimiento por parte de las agencias concernidas.

' La Orden Ejecutiva Num. 2021-013 disponia que el Oficial de Cumplimiento era
también integrante del otrora Comité PARE.

El Comité PARE ceso6 en funciones el 23 de agosto de 2022.



Para ello, se faculta al Oficial de Cumplimiento a requerir y
solicitar a las agencias los datos e informacion necesarios
sobre los trabajos, medidas e iniciativas para la atencion y
manejo de la violencia de género, en cumplimiento con la
politica publica establecida.

La Orden Ejecutiva Num. 2022-035 disponia la presentacion de un informe
mensual para exponer los trabajos e iniciativas realizadas para el cumplimiento
de las agencias con la politica publica para la atencion y manejo de la violencia
de género. En atencion a la referida disposicion, se presenta el Informe
correspondiente al mes de agosto de 2023 sobre los proyectos, iniciativas en
progreso y trabajos principales realizados e informados por las agencias,
vigente la Orden.

Conforme ala Seccion 72 de la Orden Ejecutiva NUm. 2022-035, su vigencia esta
dispuesta hasta el 30 de junio de 2023.

Boletin  Administrativo Num. OE-2023-020: Extensién de la
vigencia de la Declaracion de Estado de Emergencia por el
aumento de casos de violencia de género en Puerto Rico

El 29 de junio de 2023 el Hon. Pedro R. Pierluisi, Gobernador de Puerto Rico,
expidid el Boletin Administrativo Num. OE-2023-020 (en adelante, Orden
Ejecutiva Num. 2023-020).? Esta Orden Ejecutiva extiende hasta el 31 de
diciembre de 2023 el Estado de Emergencia decretado desde el 21 de enero de
2021, estableciéndose |la necesidad de:

1 asegurar la continuidad, consistenciay cumplimiento con los protocolos;

2 Véase, Anejo A: Comunicado de la Oficina del Gobernador de 29 de junio de 2023,y
Boletin Administrativo NUm. OE-2023-020 de 29 de junio de 2023.



1 ampliar el adiestramiento al personal, la asignacion de recursos fiscales
y el ofrecimiento de servicios esenciales por parte de las agencias y las
organizaciones no gubernamentales expertas;

1 robustecer la incorporacion de los gobiernos municipales en una red de
servicios y apoyo a personas en situaciones de violencia de género;

1 promover las campafas educativas y mediaticas dirigidas a la
prevencion;

1 revisary establecer programas efectivos para la rehabilitacion dirigida a
romper el ciclo de la violencia de género, entre otras medidas
identificadas;

1 transformary adoptar las politicas publicas necesarias y puntuales para
la equidad y respeto entre todos los seres humanos;

1 cualquier otro esfuerzo que sea necesario y conducente al fin ultimo de
erradicar la violencia de género en toda manifestacion.

La Orden Ejecutiva Num. 2023-020 también dispone que deroga los Boletines
Administrativos Nums. OE-2020-078 y OE-2021-013, a partir del 1 de enero de
2024. Por lo tanto, el Estado de Emergencia de PARE esta vigente hasta el 31
de diciembre de 2023.



. Progreso, Ejecucion e Implementacién de iniciativas y proyectos

a. Reunionesy visitas de seguimiento y monitoreo

1 1deagosto: Visitay reunion con el personal de la Unidad de Violencia
Domeéstica y Asuntos Juveniles del Negociado de la Policia de Puerto
Rico del area policiaca de Carolina, junto al personal gerencial del
Centro de Operaciones y Procesamiento de Ordenes de Proteccion.

1 2 de agosto: Reunion de seguimiento con personal gerencial de
programas comunitarios del Negociado de Programas Especiales y
de Rehabilitacion del Departamento de Correccion y Rehabilitacion
sobre los programas de reeducacion y readiestramiento de personas
transgresoras.

1 3 de agosto: Reunion con personal de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto sobre la asignacion de fondos para el ano fiscal 2023-
2024 para el cumplimiento de la Orden Ejecutiva 2023-020 que
extiende el estado de emergencia por violencia de género al 31 de
diciembre de 2023.

1 3 de agosto: Reunion con el personal de supervision de la Oficina del
Programa de la Comunidad del Departamento de Correccion y
Rehabilitacion del area judicial de Carolina.

1 4 de agosto: Reunion con personal gerencial del Departamento de
Seguridad Publica y el Negociado de la Policia de Puerto Rico sobre
peticion presupuestaria para operaciones del Centro de Operaciones
y Procesamiento de Ordenes de Proteccion.

1 7 de agosto: Visita y reunion con el personal de las Unidades de
Violencia Domeéstica y Asuntos Juveniles del Negociado de la Policia
de Puerto Rico de las areas policiacas de Ponce y Utuado, junto al
personal gerencial del Centro de Operaciones y Procesamiento de
Ordenes de Proteccion.



8 de agosto: Reunion del Comité Intergubernamental para la
implementacion y seguimiento del Protocolo Intergubernamental
para coordinar la Respuesta, Orientacion e Intercambio de
Informacion para la Atencion de Personas Sobrevivientes de Violencia
de Género en situaciones de Violencia Doméstica.

9 de agosto: Reunion con el personal de supervision de la Oficina del
Programa de la Comunidad del Departamento de Correccion y
Rehabilitacion del area judicial de Bayamon.

10 de agosto: Reunion de seguimiento con personal gerencial de la
Oficina de Administracion y Transformacion de los Recursos
Humanos sobre proyecto de capacitacion sobre el Protocolo
Intergubernamental para coordinar la Respuesta, Orientacion e
Intercambio de Informacion para la Atencion de Personas
Sobrevivientes de Violencia de Género en situaciones de Violencia
Domeéstica por parte de organizacion Siempre Vivas Metro adscrita a
la Universidad de Puerto Rico, recinto de Rio Piedras.

10 de agosto: Reunion con personal gerencial de la oficina del
Programa de Servicios con Antelacion a Juicio del Departamento de
Correccion y Rehabilitacion sito en el Centro Judicial de San Juan.

11 de agosto: Visitay reunion con el personal de la Unidad de Violencia
Domeéstica y Asuntos Juveniles del Negociado de la Policia de Puerto
Rico del area policiaca de Aguadilla, junto al personal gerencial del
Centro de Operaciones y Procesamiento de Ordenes de Proteccion.

14 de agosto: Reunion de seguimiento con personal gerencial de
programas comunitarios del Negociado de Programas Especiales y
de Rehabilitacion del Departamento de Correccion y Rehabilitacion
sobre los programas de reeducacion y readiestramiento de personas
transgresoras, sobre propuestas para revision de ley habilitadora,
reglamento y Guias de los Programas de Reeducacion vy
Readiestramiento para Personas Agresoras (septiembre 2008).



1 15de agosto: Reunion con el personal de supervision de la Oficina del
Programa de la Comunidad del Departamento de Correccion y
Rehabilitacion del area judicial de Caguas.

1 16 de agosto: Visita y reunion con Janet Rodriguez, directora del
Programa de Servicios con Antelacion a Juicio, en el Centro de

Monitoreo de Supervision Electronica sobre servicios relacionados a
la aplicacion EMPOWER.
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